€3 St. Martinus-
Krankenhaus

Eine Einrichtung der Alexianer
und der Katharina Kasper Gruppe

DEINE KARRIERECHANCEN IM GESUNDHEITSWESEN
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Herzlich willkommen im St. Martinus-Krankenhaus
Ob Schiiler*in, Student*in oder Berufseinsteiger*in, mit oder ohne Pflegehintergrund:

Schon, dass Du da bist!

Sechs medizinische Fachabteilungen, vier
medizinische Zentren, funf therapeutische
Abteilungen, umfassende Netzwerke und
Kooperationen, rund 500 motivierte und
hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, eine langjahrige Tradition — wir
bieten hochwertige medizinische Versorgung
und Pflege. Damit die Organisation in einem
Krankenhaus gut funktioniert, arbeiten viele
Menschen aus unterschiedlichen Berufsgrup-
pen daran.

Das St. Martinus-Krankenhaus Dusseldorf ist
Teil der Alexianer Gruppe, eins der groBten
konfessionellen Gesundheits- und Sozialwirt-
schafts-Unternehmen Deutschlands und als
Gruppe bundesweit in zw6lf Regionen, acht
Bistimern und sechs Bundesléandern tatig.
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Die Alexianer beschaftigen derzeit rund
32.000 Mitarbeitende und betreiben soma-
tische und psychiatrische Krankenhauser,
medizinische Versorgungszentren sowie Ein-
richtungen der Senioren-, Eingliederungs- und
Jugendhilfe.

Als gemeinsames Dach der Unternehmens-
gruppe arbeitet die Alexianer GmbH im
Auftrag der Stiftung der Alexianerbrider, die
als Trager und Gesellschafter das Erbe der 800
Jahre alten Ordensgemeinschaft der Alexianer-
brider und anderer Ordensgemeinschaften
bewahrt. 2023 erwirtschaftete die Gruppe
einen Umsatz von rund 2 Mrd. Euro.

Unser gemeinsames Ziel ist es, professi-
onelle und hochwertige Unterstiitzung
in Lebenssituationen zu geben, in denen
Hilfe benétigt wird.
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Berufsgruppen

Pflege (OTA, ATA)

Unsere Pflegekrafte, Operationstechnischen
Assistentinnen und Assistenten (OTA) sowie
Anasthesietechnischen Assistentinnen und As-
sistenten (ATA) machen das Herzstlick unseres
Krankenhauses aus. In unseren pflegerischen
Teams arbeiten Medizinische Fachangestellte
(MFAs) sowie Pflegekrafte interdisziplinar und
auf Augenhohe zusammen. Sie versorgen un-
sere Patient*innen und leisten mit ihrer Arbeit
einen wichtigen Beitrag zu deren Genesung
und Wohlbefinden.

Auf unseren Stationen vereinen wir unter-
schiedliche Expertinnen und Experten im
pflegerischen Bereich. Dabei sind uns gut aus-
gebildete Teams wichtig. FUr uns ist es selbst-
verstandlich, unseren Mitarbeitenden die Mdg-
lichkeit zu geben, sich in den verschiedenen
Bereichen individuell fort- und weiterzuentwi-
ckeln. Moderne Ausstattung wie Elektrobetten
und elektronische Messeinheiten erleichtert
unseren Pflegekraften die alltagliche Routine,
damit mehr Zeit fir unsere Patientinnen und
Patienten bleibt.

Therapie

Fachleute aus Ergotherapie, Physiotherapie
und Logopadie sind zentraler Bestandteil un-
serer gesundheitlichen Versorgung und spielen
eine entscheidende Rolle bei der Rehabilitation
und Genesung unserer Patient*innen. Mit ih-
rer Fachkompetenz unterstitzen unsere Exper-
tinnen und Experten dabei, die Lebensqualitat
unserer Patient*innen zu verbessern und ihre
Selbststandigkeit wiederzuerlangen.

Die therapeutischen Berufsgruppen sind bei
uns, neben den Akutabteilungen, Gberwie-
gend in der Geriatrie in therapeutischen Teams
tatig und bieten eine Vielzahl moderner Thera-
piemdglichkeiten.




Arzte

Das St. Martinus-Krankenhaus Dusseldorf
halt ein breites Spektrum an medizinischen
Abteilungen vor. Fir die medizinische Versor-
gung und Behandlung unserer Patient*innen
ist unser Arzte-Team verantwortlich. Unsere
Arztinnen und Arzte bringen ihre Expertise an
zentraler Stelle in unserem Krankenhaus ein.

Unterstltzt werden sie dabei von unseren mo-
tivierten und qualifizierten Pflege-Teams sowie
unserem medizinischen Fachpersonal.

Besonderen Wert legen wir auf ein vertrau-
ensvolles Miteinander aller an der Behandlung
beteiligten Berufsgruppen — fir eine optimale
Patientenversorgung.

AUSSTATTUNG

Ob Diagnosestellung oder Behandlung — eine
hochwertige Ausstattung ist elementar. Die im
Haus angegliederte Radiologie ist mit moder-
nen Réntgen-, MRT-, CT- und Ultraschallge-
raten ausgestattet, die eine zeitnahe, sichere
Diagnostik ermdglichen.

Mit modernen Operationssalen und fort-
schrittlichen chirurgischen Instrumenten, mit
Laser-Technologie und roboterunterstitzter
Chirurgie stehen optimale Behandlungsoptio-
nen zur Verfligung.

Verwaltung

Damit in unserem Krankenhaus gute medizini-
sche und pflegerische Versorgung reibungslos
stattfinden kann, sorgen die Mitarbeitenden
in unserer Verwaltung dafur, dass hinter den
Kulissen alles rund lauft.

Ob im kaufmannischen oder im IT-Bereich: Un-
sere Berufe in Verwaltung und Management
sind zukunftssicher und sinnstiftend.

Technik

Die Haustechnik sorgt fir den reibungslosen
Betrieb im Krankenhaus. Zum Beispiel, dass
alle Systeme effizient und sicher funktionieren.

Ob Klimatechnik und Liftung — nicht nur in
den sensiblen Bereichen von OP und Rein-
raum, ob elektrische Versorgung, Sanitartech-
nik, Brandschutz und Gebaudemanagement:
Das Team der Haustechnik repariert, wartet
und halt samtliche Systeme instand.




Ausbildung, FSJ/BFD, Praktisches Jahr, ...

DU MOCHTEST ALS SCHULER*IN ODER STUDENT*IN BERUFSERFAHRUNG SAMMELN?

ODER BIST BEREITS AUF DEM SPRUNG INS BERUFSLEBEN?

In jedem Fall bist Du bei uns richtig. Das St. Martinus-Krankenhaus bietet Dir eine Vielzahl unter-
schiedlicher Moglichkeiten: Von Ausbildung Uber Freiwilligendienste, Praktikum bis Famulatur und

Praktisches Jahr ist alles dabei.

Dein Plus bei uns:
e kostenloses Tablet
e |Lehrmaterial in Form von Fachbiichern

e auf Wunsch kostenloses Wohnen in unserem Wohnheim
* intensive Betreuung durch drei Praxisanleiter*innen

e Schilercafé
e gemeinsame Ausflige, etc.

Generalistische Ausbildung zum/
zur Pflegefachmann/Pflegefachfrau
(m/w/d)

Die generalistische Pflegeausbildung vereint
empathische Fihrung, fundiertes Fachwis-
sen und vielfaltige Kompetenzen in einem
ganzheitlichen Ansatz fur die Betreuung und
Untersttzung von Menschen in allen Lebens-
situationen. Die Theorie wird Dir an der Elisa-
beth-Akademie in Neuss vermittelt. Die Praxis
lernst Du bei uns im St. Martinus-Krankenhaus
oder auch bei verschiedenen externen Einsat-
zen. Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Pflegefachassistent/in (m/w/d)
Diese Ausbildung vermittelt Dir fundierte
Kenntnisse und praktische Fertigkeiten
flr eine engagierte Unterstitzung in

der Pflege, um das Wohlergehen und
die Lebensqualitat von Pflegebeddrf-
tigen zu férdern. Die Theorie lernst
Du an der St. Elisabeth-Akademie in
Neuss. Ausbildungsdauer: 1 Jahr

Kauffrau/Kaufmann im
Gesundheitswesen (m/w/d)
Hier lernst Du die Verwaltungsablaufe in ver-
schiedenen Abteilungen kennen, zum Beispiel
in der Personalabteilung, der Patientenverwal-
tung, im Sekretariat oder im Rechnungswesen.

Der Berufsschulunterricht findet an der IHK
Disseldorf statt. Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Operationstechnischer Assistent
(m/w/d)

Die Ausbildung findet an der Schule fur opera-
tive Fachberufe in DUsseldorf statt. Du lernst die
Vorbereitung von Patient*innen fur Operatio-
nen, assistierst Arzten und Arztinnen wéhrend
der Eingriffe, kimmerst Dich um die Patient*in-
nen nach den OP’s, lernst die Hygienestandarts
im OP-Saal kennen und tragst die Verantwor-
tung far diese. Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildung IT-Fachinformatiker /
Field Service (m/w/d)

Im Rahmen unserer Ausbildung lernst Du,
wie man IT-Landschaften gestaltet, worauf es
dabei ankommt und was alles zu beachten
ist. Dabei setzt Du dich intensiv mit der Ad-
ministration von Systemen, Netzwerken und
Applikationen auseinander und lernst, eigene
Projekte selbststandig zu planen und kunden-
orientiert durchzufihren. Unseren Mitarbei-
ter*innen stehst Du als interner Ansprech-
partner zu Verfigung und hilfst ihnen bei
Problemen. Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Duales Studium
In dem Dualen Studium Pflege erwirbst Du die
Ausbildung zur Pflegefachkraft und den aka-

demischen Abschluss Bachelor of Science Pfle-
ge. Der praktische Teil erfolgt bei uns im St.
Martinus-Krankenhaus. Die Theorie wird Dir in
der St. Elisabeth-Akademie in Neuss und in der
Hochschule Niederrhein in Krefeld vermittelt.
Im ersten Semester findet der schulische Teil
ausschlieBlich an der Akademie statt, ab dem
zweiten Semester zusatzlich an fest definierten
Tagen an der Hochschule. Dauer Studium: 9
Semester (4,5 Jahre)

Freiwilligendienste (FSJ/BFD)

Wir bieten Dir entweder ein Freiwilliges Sozi-
ales Jahr (FSD) oder den Bundesfreiwilligen-
dienst (BFD) im Pflegedienst unseres Kranken-
hauses an. Du hilfst unseren Pflegekraften mit
ganz unterschiedlichen Aufgaben bei der Ver-
sorgung und Betreuung unserer stationaren
Patient*innen und lernst so die Arbeitswelt

in einem Krankenhaus hautnah kennen. Der
Einsatz erfolgt auf verschiedenen Stationen.

Praktikum

Ob Schul- oder Schnupperpraktikum, bei uns
ist grundsatzlich alles moéglich. Bendtigst Du
einen qualifizierten Praktikumsnachweis Gber
einen bestimmten Zeitraum oder orientierst Du
Dich beruflich und mochtest herausfinden, ob
die Arbeit im Krankenhaus etwas fir Dich ist?
Frag uns gerne nach Deinen Moglichkeiten.
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Freu Dich auf...

.. einen sicheren Arbeitsplatz

Bei uns gibt es langfristige Perspektiven im Gesundheits- und Sozialwesen. Wir sind ein wachsendes
Unternehmen und bieten Dir eine Fllle an Moéglichkeiten, Dich sicher und individuell weiterzuent-
wickeln. Die Vielfalt unserer Arbeitsfelder sichert Dir ein dauerhaftes spannendes berufliches
Zuhause. Unser Trager ist einer der groBten konfessionellen Gesundheits- und Sozialwirtschafts-
Unternehmen. Das bedeutet Expertentum und wirtschaftliche Sicherheit.

.. eine herzliche Atmosphare

In unserem christlich gepragten Unternehmen steht der Mensch im Zentrum unseres Tuns.
Wir pflegen Menschen — in einem kollegialen, respektvollen Miteinander. Bei uns ist niemand allei-
ne: Das wertschatzende und familidre Miteinander ist uns sehr wichtig und wird in allen Funktions-
bereichen auch so gelebt. Du profitierst vom Austausch mit anderen Auszubildenden und lernst von
erfahrenen und netten Kolleginnen und Kollegen.

.. einen umfangreichen Onboardingprozess

Wir legen groBen Wert darauf, dass Du Dich bei uns schnell aufgenommen und willkommen fahlst.
Eine gute Einarbeitung ist uns wichtig! Bei uns bekommst Du eine strukturierte Einarbeitung und
wir stellen Dir feste Paten zur Seite, die Dich in deinen ersten Tagen begleiten.

.. Kommunikation auf Augenhéhe
FIache Hierarchien und kurze Dlenstwege sind uns wichtig. Diese fordern nicht nur eine offene und
transparente Kommunikation, spr; ern fauch enne schnellere Entscheldungsflndung. Wir Iebe;a
Kultur des Vertrauens u qﬂi’dér Zus mmenarbe}f* el P

.. vielfdltige Entwicklungs- und Aufstiegsmoglichkeiten
Wir legen Wert auf umfassende Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten. Ob Studium oder andere
Weiterbildungsmaoglichkeiten — bei uns findest Du Deinen Weg. Wir férdern Dich, weil wir Dir eine
langfristige Perspektive bieten wollen.

.. eine faire Verglitung
Das Geld stimmt! Wir bezahlen nach AVR-Tarif mit zusatzlichen Jahressonderzahlungen und bieten
eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK).

.. unsere tollen Benefits

Bike Leasing, Corporate Benefits, Angebote zur Gesundheitsférderung sowie Pravention z.B. Yoga
oder eine vergunstigte Mitgliedschaft im Fintesstudio fit X, Mitarbeiterevents und eine gute Anbin-
dung an den OPNV.

...Flexibilitat / Work-Life-Balance
Wir bieten flexible Arbeitszeitmodelle, Teilzeitmoglichkeiten und Dienstplansicherheit, damit Du Frei-
zeit und Beruf in Einklang bringen kannst.
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ST. MARTINUS KRANKENHAUS
Gladbacher StraB3e 26 / 40219 DuUsseldorf
Telefon: (0211) 917-0

Telefax: (0211) 917-1222

E-Mail: info@martinus-duesseldorf.de

www.martinus-duesseldorf.de Finde Deinen Platz im Leben!

Schau auf unserem Karriereportal vorbei.

KONTAKT —

Melanie Lawrin | Recruiting 02602 8346-123 E E
Tim Plaggenborg | Pflegedirektor 0151 58384419 Hier geht's

Matthias Dworaczek | stv. Pflegedirektor 0151 15271065 zur Online-

bewerbung!

JOB-SPEED-DATING
Jeden ersten Mittwoch im Monat, von 13:30 bis 15:00 Uhr
Haupteingang Gladbacher Str. 26

Leben begleiten: Modernste Technik, erfahrene Arzte, hochqualifiziertes Pflegepersonal — wir sorgen fiir medizinische Grund-
und Regelversorgung in Dusseldorf. Unsere Fachabteilungen: Allgemein- und Viszeralchirurgie, Orthopadie- und Unfallchi-
rurgie, Hand- und Wiederherstellungschirurgie, Innere Medizin, Geriatrie und Geriatrische Tagesklinik, Augenheilkunde, An-
asthesie, Intensiv- und Notfallmedizin. Unsere Zentren: Adipositaszentrum Dusseldorf, Alterstraumatologisches Zentrum,
Diabeteszentrum DDG, Hernienzentrum.
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